AUF DER SUCHE NACH DEM BESTEN TEAM?
FiiR DICH MACHEN WIR UNS STARK!

STARKE VORTEILE

UNSERE BENEFITS

¢ Ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem
europaweit aktiven Unternehmen

STARKE LEISTUNG

IHRE AUFGABEN

Schrittweise Ubernahme des Zahlungsverkehrs sowie
Cash-Management fir mehrere PREFA-Gesellschaften

e Leistungsgerechte Entlohnung, je nach Qualifikation
und Berufserfahrung monatlich ab brutto € 3.000,-
(auf VZ Basis)

e Vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten, Workshops
& Seminare

e Liquiditatsplanung, -steuerung und -iberwachung in
Abstimmung mit dem Management

e Kommunikation mit Banken, Steuerberatern und internen
Abteilungen

¢ Laufende Verbuchung von Geschéaftsfallen und regelmafige
Abstimmung von Konten sowie Mitwirkung bei Monats-, und
Jahresabschliissen nach UGB

e Familidres Betriebsklima, eigene Team-App fir
Internes, Neuigkeiten & Aktionen

¢ Optimierung und Weiterentwicklung von Treasury-Prozessen

¢ Erstellung von Reports und Auswertungen sowie von Steuer-
erklarungen und statistischen Meldungen

 Ubernahme von Tatigkeiten je nach individuellen Vorkennt-

nissen und Vorlieben (z.B. Anlagenbuchhaltung, Bilanzierung,
Forderungsmanagement, Fakturierung, Controlling, ...]

IHR PROFIL

¢ Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung
(z.B. Bilanzbuchhalter:in, BWL-Studium, HAK) und mindestens
3 Jahre Berufserfahrung im Rechnungswesen, idealerweise
mit Treasury-Bezug

HIER
BEWERBEN!

o |T-Affinitat, Routine im Umgang mit Online-Banking- und
ERP-Systemen

¢ Analytisches Denkvermdogen, strukturierte und selbststandige
Arbeitsweise und Hands-On Mentalitat

e Teamfahigkeit. Proaktivitat und Kommunikationsstarke
¢ Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

WWW.PREFA.AT/JOBS


https://8449.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=2&objnr=61943
https://8449.ob.sagedpw.at/programme/onlinebewerbung_formular.php?template=2&objnr=61956

